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,Gepr. Fachkraft Externes Rechnungswesen (XB)“
mit Xpert Business-Zertifikat

Die Volkshochschule Lingen bietet aus dem bundeseinheitlichen Kurs- und Zertifikatssystem
Xpert Business (XB) zum Herbstsemester 2021 den Lehrgang mit Zertifikatsabschluss zum/zur
»Gepr. Fachkraft Externes Rechnungswesen (XB)“ an.

Der Lehrgang zur "Gepr. Fachkraft Rechnungswesen (XB)" wendet sich insbesondere an
Mitarbeiter/-innen von Klein- und Familienunternehmen. Hier missen haufig mehrere allgemeine
Arbeitsgebiete durch eine Person abgedeckt werden. Das Ziel des Kurses ist es deshalb, die
Teilnehmenden zu befahigen, die im betrieblichen Rechnungswesen anfallenden Daten nach dem
neuesten Stand der gesetzlichen Bestimmungen und Verordnungen zu verarbeiten. Sie erwerben
beispielsweise aktuelle und praxisrelevante Kenntnisse der Finanzbuchfiihrung, konnen eine
Bilanz kompetent lesen und erhalten einen Uberblick ber die aktuellen Steuergesetze.

Der Lehrgang umfasst die folgenden Bausteine:

Finanzbuchfiihrung (1)

Xpert |

Business ;-

Finanzbuchfiihrung (2)

Bilanzierung

Gepr. Fachkraft Externes
Rechnungswesen (XB)

Betriebliche Steuerpraxis

Zu jedem Baustein wird eine Xpert Business Prifung (180 Minuten) angeboten. Um das
Gesamtzertifikat ,,Gepr. Fachkraft Externes Rechnungswesen (XB)“ zu erhalten, sind die
erfolgreichen Abschlisse der Bausteine ,Bilanzierung“ und ,Betriebliche Steuerpraxis®
erforderlich. Die Fachkenntnisse aus "Finanzbuchfihrung (1)“ und "Finanzbuchfuhrung (2)"
werden vorausgesetzt. Das Ergebnis der Prufung "Finanzbuchfuhrung (2)“ kann in die Endnote
des Abschlusses eingerechnet werden, um diese zu verbessern.

Die Fachkenntnisse aus dem Kurs “Finanzbuchfiihrung (1) und (2)“ werden in diesem Lehrgang
ebenfalls angeboten. Die Teilnahme an einer Prifung ist freiwillig.

Der Lehrgang umfasst ca. 224 Unterrichtsstunden und 4 Prifungstermine.
Die Unterrichtstermine finden berufsbegleitend von 18:30 bis 21:30 Uhr statt
(in den Ferien kein Unterricht).

Die Prifungs- / und eventuelle Prifungsvorbereitungstermine sind samstags.

Sofern es die Terminplanung erfordert, kann zusatzlich ein Bildungsurlaub nach dem
Niedersachsischen Bildungsurlaubgesetz (NBildUG) angeboten werden.

Natirlich kénnen Sie die Bausteine auch einzeln buchen.

Alle Beschreibungen der einzelnen Kursmodule mit Lernzielkatalogen finden Sie auch auf der
Xpert-Business-Webseite (http://www.xpert-business.eu/kursuebersicht.html).


http://www.xpert-business.eu/de/module-wirtschaft/lohn-und-gehalt-1-.html
https://www.kvhs-gifhorn.de/imageprocessor/11687/2271,,,/xb-logo.png?skipCrop=0&render=7212531453523e0953c5e194a325c645

Lehrgangsbeschreibung: ,,Gepr. Fachkraft Externes Rechnungswesen (XB)*

Baustein: Finanzbuchfihrung (1)

ca. 56 UStd.

Nach diesem Lehrgang verfigen Sie tber fundiertes Grundlagenwissen zur doppelten Buchfiihrung. Sie
kénnen unternehmerische Geschiftsfalle (z.B. in Form von Rechnungen, Belegen, Kontoausztigen) in
Buchungsséatze umsetzen und in der laufenden Buchfuhrung erfassen. Sie sind in der Lage, sich in
unterschiedliche Buchfuhrungssysteme einzuarbeiten und die laufende Buchfihrung eines
Unternehmens zu erledigen.

Kursinhalte:

Buchfuhrungspflicht nach Handels- und
Steuerrecht

Aufzeichnungspflichten
Gewinnermittlungsarten

Aufbau und Inhalte einer Bilanz
Inventurarten und —verfahren

Fuhren und Aufbewahren von Blichern

Buchen aller laufenden und gangigen
Geschaftsfélle Gber Bestands- und
Erfolgskonten mittels der in der Praxis
gangigen DATEV-Standardkontenrahmen
SKR 03/04

Trennung und Abschluss der Warenkonten
Buchen der Umsatzsteuer

Vorsteuer und Zahllast

Baustein: Finanzbuchfihrung (2)

Rechnungen im Sinne des
Umsatzsteuergesetzes

Privatentnahmen

unentgeltliche Wertabgaben und
Privateinlagen

Berticksichtigung von nicht und beschrénkt
abzugsfahigen Betriebsausgaben in Form
von Geschenken

Bewirtungskosten
Reisekosten

Buchen von Personalkosten im
Bruttolohnverfahren

Sachbezilge und geldwerte Vorteile
betriebliche und private Steuern
Buchen von Belegen

ca. 56 UStd.

Umfassende und aktuelle Kenntnisse der
Voraussetzungen, um betriebliche Buchungsvorgénge gezielt und sinnvoll auswerten zu kénnen. In
diesem Kurs werden die Kenntnisse des betrieblichen Rechnungswesens systematisch und
praxisgerecht vertieft. Dazu werden die in der Praxis eingesetzten DATEV-Standardkontenrahmen SKR
03/04 verwendet. Nach erfolgreichem Abschluss des Kurses sind Sie in der Lage, laufende
Buchungsfalle und einfache Abschlussarbeiten in Handel, Handwerk und Industrie kompetent zu
bearbeiten.

Kursinhalte:

Besonderheiten bei Produktionsbetrieben,
wie die Beschaffung von Waren, Stoffen
und Fertigteilen

Buchen unfertiger und fertiger
Erzeugnisse/Leistungen

Inhalte des Jahresabschlusses
Bilanzierungsgrundsatze
sachliche Abgrenzungen

zeitliche Abgrenzungen von
Aufwendungen und Ertréagen

steuerpflichtige und steuerfreie Umsatze
Umkehr der Steuerschuldnerschaft
umsatzsteuerrechtliches Ausland

Warengeschéfte mit dem Ubrigen
Gemeinschaftsgebiet und dem
Drittlandsgebiet

Finanzbuchfuhrung gehodren zu den wichtigsten

erhaltene und geleistete Anzahlungen

handels- und steuerrechtliche
Bewertungsvorschriften des Anlage- und
Umlaufvermdgens

Bewertungsmalfistabe
Abschreibungen

Ubernahme steuerrechtlicher
Abschreibungen

Anlageverzeichnis

Buchen und Auflésen des
Investitionsabzugsbetrages

Bewertung der Vorrate und Forderungen
Ausweis des Kapitals in der Bilanz
Buchen und Aufldsen von Riickstellungen
Bewertung von Verbindlichkeiten



Baustein: Bilanzierung ca. 56 UStd.

Der Kurs vermittelt umfassende Kenntnisse der Bilanzierung als Bestandteil des externen
Rechnungswesens. Sie lernen Jahresabschliisse und Bilanzen zu erstellen und auszuwerten und
wenden dabei die entsprechenden gesetzlichen Grundlagen an. Nach erfolgreichem Abschluss kdnnen
Sie die Lage und Entwicklung eines Unternehmens auf der Grundlage von Kennzahlen beurteilen.
Daruiber hinaus erhalten Sie Einblicke in die Konzernrechnungslegung und die internationale

Rechnungslegung.

Kursinhalte:

Grundlagen der Bilanzierung

Inhalt und Gliederung der Bilanz

vorbereitende Monats- und Jahresabschlussbuchungen
Jahresabschluss

Einfuhrung in die Konzernrechnungslegung

wichtige Kennzahlen der Bilanzanalyse

IFRS

Bewertungen von Vermégen und Kapital

Sonderfragen des Anlagevermogens

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze mit Alternativen und Behandlung von Sonderfragen
GuV-Rechnung nach dem Gesamtkosten- und Umsatzkostenverfahren

Baustein: Betriebliche Steuerpraxis ca. 56 UStd.

Der Kurs vermittelt die Grundlagen des deutschen Steuerrechts. Sie lernen die wichtigen betrieblichen

Steuerarten Umsatzsteuer, Einkommensteuer, Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer kennen und
erfahren, wie die jeweiligen Steuern ermittelt, entsprechende Steuererklarungen erstellt und

Meldeverfahren an das Finanzamt durchgefuhrt werden. Darliber hinaus werden Sie in der Lage sein,

steuerliche Aspekte in wichtige unternehmerische Entscheidungen einzubringen, z.B. bei der Bildung
von Rucklagen. Sie kdnnen bestehende Alternativen beurteilen und Losungen im Sinne lhres
Unternehmens finden.

Kursinhalte:

Grundlagen der Unternehmensbesteuerung (Steuerliche Abgaben, Steuerarten, Rechtsgrundlagen)

Besteuerungsverfahren (Steuerpflichtige und Steuerpflichten, Ortliche Zustandigkeit der
Finanzamter, Steuerfestsetzung, Steuerliche Rechtsbehelfe)

Umsatzsteuer (Steuerbarkeit von Umsatzen, Steuerbefreiung, Bemessungsgrundlagen,
Steuerséatze, Ausstellung von Rechnungen, Vorsteuerabzug, Besteuerungsverfahren)

Einkommensteuer (Einkunftsarten, Gewinnermittlungsarten, Bewertung des Betriebsvermdgens,
Anschaffungs-, Herstellungskosten, Teilwert, Abschreibungen, Investitionsabzugsbetrag)

Lohnsteuer
Korperschaftsteuer
Gewerbesteuer (Berechnung des Gewerbeertrages, Gewerbesteuerschuld)

Steuerliche Gestaltungsfelder (Steuerplanung, steuerfreie Ricklagen, Finanzierungseffekte von
Ruckstellungen, Verlustverrechnung, Zinsschranke, Sales-and-lease-back-Geschéfte)

Steuerliche Aspekte bei Investitionen
Steuerliche Aspekte der Unternehmensgrindung (Wahl der Rechtsform)

Gestaltungsmissbrauch



Lehrgangsdaten auf einen Blick

Lehrgang:

,Gepr. Fachkraft Externes Rechnungswesen (XB)*

Infoabend:

Mittwoch, 08.09.2021, 18:30 Uhr
VHS- An der Kokenmihle 7 - 49808 Lingen

Lehrgangsbeginn:

Montag, 01.11.2021

Dauer/ UStd.:

ca. 224 Unterrichtsstunden (12 Monate)

Unterrichtzeiten:

montags und mittwochs von 18:30 Uhr — 21:30 Uhr
die Priifungstermine sind samstagvormittags

Unterrichtsort:

Lingen (Ems)

Ferien:

in den niedersachsischen Schulferien kein Unterricht

Lehrgangsende:

voraussichtlich Oktober 2022

Teilnehmerzahl min./ max.:

min.: 8/ max.: 20

Dozenten:

Dozententeam

Abschlussleistung:

Zu jedem Baustein wird eine Xpert Business Prifung (180 Minuten)
angeboten

Zertifikat:

Das Gesamtzertifikat ,Gepr. Fachkraft Externes Rechnungswesen (XB)
des bundeseinheitlichen Kurs- und Zertifikatssystems Xpert Business
wird nach Bestehen der Einzelprifungen Bilanzierung und Betriebliche
Steuerpraxis ausgestellt. Das Ergebnis der Prifung "Finanzbuchfiihrung
(2)* kann in die Endnote des Abschlusses eingerechnet werden, um

diese zu verbessern.

Bescheinigungen:

auf Wunsch eine Bescheinigung der Teilnahme

Teilnahmebedingungen:

Es gelten die Allgemeinen Teilnahmebedingungen fir Lehrgénge der
Volkshochschule Lingen gGmbH (s. Anlage)

1.290,00 € (Ratenzahlung)

Kosten: Die Prufungskosten fiir 3 Priifungen und die Kosten fiir die Lehrbiicher
sind in den Lehrgangskosten enthalten.
Raten: 11 Monatsraten - 1. Rate 120,00 €, 2. bis 11. Rate a 117,00 €

(Raten werden bis zum 15. eines Monats fallig)

zusatzliche Kosten:

Prufungskosten flr den optionalen Baustein ,Finanzbuchfuhrung (1)
60,00 €

Forderung:

Eine Forderung einzelner Bausteine ist durch die Bildungspramie
moglich.

Die Koordinierungsstelle fur Frauen und Wirtschaft fordert die berufliche
Qualifizierung von Elternzeithnehmende und Berufsriickkehrer/-innen. Es
kann ein Zuschuss zu den Weiterbildungen in H6he von 50% der
Teilnehmerkosten gewahrt werden. Die maximale Foérderung betragt
400,00€.

Wichtig - fur alle Férderungen gilt:
Der Antrag muss vor Lehrgangsbeginn gestellt werden!

Steuerliche Entlastung:

Aufwendungen fur die berufliche Weiterbildung kénnen beim Finanzamt
als Werbungskosten (im ausgelibten Beruf) oder als Sonderausgaben
(im nicht ausgeubten Beruf) geltend gemacht werden.

Weitere Informationen:

Ansprechpartner bei lhrer VHS Lingen:
Peter Kolodzey

Tel.: 0591 91202-630

E-Mail: p.kolodzey@vhs-lingen.de

Lingen (Ems), 1.07.2021 - Anderungen vorbehalten
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Volkshochschule
Lingen

Mehr vom Leben.

Die Bildungspramie

Ein Angebot des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung (BMBF)

Was ist die Bildungspramie?

Im Berufsleben kommt der Weiterbildung eine Schlisselrolle zu - wer "am Ball" bleibt, kann seine Chancen auf
dem Arbeitsmarkt dauerhaft sichern. Mit dem Pramiengutschein unterstiitzt das Bundesministerium fiir Bildung
und Forschung Erwerbstétige gezielt bei der Finanzierung ihrer beruflichen Weiterbildung: Die Halfte der
Kursgebuhren - maximal 500 Euro - wird vom Bund tibernommen. Die Bildungspramie wird aus Mitteln des
Bundesministeriums fir Bildung und Forschung und aus dem Europaischen Sozialfonds der Europaischen Union
gefdrdert.

Was wird gefordert?

Gefordert die Teilnahme an individueller beruflicher Weiterbildung sowie die Teilnahme an Prifungen von
Erwerbstéatigen.

Wer wird gefordert?

Einen Pramiengutschein kénnen Sie erhalten, wenn Sie durchschnittlich mindestens 15 Stunden/Woche
erwerbstatig sind und lhr zu versteuerndes Jahreseinkommen derzeit 20.000 Euro (oder 40.000 Euro bei
gemeinsam Veranlagten) nicht Ubersteigt. Im Rahmen der Berechnung des zu versteuernden Einkommens
werden von Eltern nachgewiesene Kinderfreibetrage beriicksichtigt.
Achtung: Sie kdnnen pro Kalenderjahr einen Pramiengutschein erhalten.
Einen Pramiengutschein kénnen Sie nur erhalten, wenn

— die MaRnahme noch nicht begonnen hat,

— der Teilnehmerbeitrag noch nicht bezahlt und

— die Rechnung noch nicht ausgestellt wurde.

Art und Umfang der Forderung?

Mit dem Pramiengutschein tbernimmt der Bund 50 % der Weiterbildungskosten, maximal jedoch 500 Euro. Sie
kénnen den Pramiengutschein unbirokratisch und schnell in einem Beratungsgesprach erhalten; anschlie3end
koénnen Sie ihn mit der Anmeldung beim Bildungstrager abgeben und erhalten eine reduzierte Rechnung.

Wo kann ich mich beraten lassen?

Die Volkshochschule Lingen ist eine neutrale Beratungsstelle fur die Bildungspramie.
Vereinbaren Sie einen Termin mit unseren Bildungsberatern und lassen sich bei der Auswahl der MaZnahme und
des Anbieters beraten.

Volkshochschule Lingen gGmbH
Daniel Hafermalz

Am Pulverturm 3

49808 Lingen

Tel.: 0591-91202 410

E-Mail: d.hafermalz@vhs-lingen.de

Weitere Infos zur Bildungspramie auch unter www.bildungspraemie.info/

& Bundesministerium \
fiir Bildung yo-—

und Farsehung Europdischer Soziallonds

fir Deutschland EUHDPA'SGHE UNION
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Besondere Teilnahmebedingungen
fur Lehrgadnge der Volkshochschule Lingen gGmbH

Soweit in diesen besonderen Teilnahmebedingungen die mannliche Form verwendet wird, ge-
schieht das lediglich zur sprachlichen Vereinfachung. Die Bedingungen gelten gleichermaf3en
auch fur weibliche Teilnehmerinnen. Abweichende Regelungen der Besonderen Teilnahmebedin-
gungen gehen den Allgemeinen Geschéaftsbedingungen der Volkshochschule Lingen gGmbH vor.

1.

Anmeldung
Fir jeden Lehrgang ist friihzeitig eine schriftiche Anmeldung bei der Volkshochschule
Lingen gGmbH (VHS) vorzunehmen. Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Ein-
gangs berucksichtigt. Kann eine Anmeldung nicht bertcksichtigt werden, so teilt die VHS
dem Teilnehmer dies schriftlich mit.

2.

Geblhren

2.1 Der Teilnehmer verpflichtet sich zur pinktlichen Zahlung der Gebihren. Sie werden in
der Regel — nach Erteilung eines Sepa-Lastschriftmandates (Einzugserméachtigung) — di-
rekt vom Konto des Teilnehmers abgebucht.

2.2 Die Falligkeit der Gebuhren richtet sich nach dem Ratenzahlplan. In der Regel sind monat-
liche Zahlungen gem. der Lehrgangsausschreibung zu leisten. Die Félligkeit ist unabhéangig
von Leistungen Dritter.

3.

Lehrplan

3.1 Die VHS erteilt Unterricht im Rahmen des zu Lehrgangsbeginn giiltigen Lehrplans. Ande-
rungen bleiben vorbehalten. Das Lehrgangsziel darf jedoch nicht verandert werden.

3.2 Soweit wesentliche Anderungen vor oder wéhrend eines Lehrgangs notwendig werden,
sind diese dem Teilnehmer schriftlich bekannt zu geben. In diesem Falle hat der Teilnehmer
das Recht, binnen 14 Tagen nach Bekanntgabe durch die VHS schriftlich vom Vertrag zu-
riickzutreten. Soweit Anderungen nach Aufforderung einer Priifungsinstitution (z. B. IHK,
Cambridge) erfolgen, handelt es sich um notwendige Anderungen; diese berechtigen nicht
zum RuUcktritt. Das Kindigungsrecht des Teilnehmers gemalf Ziffer 6 bleibt von dieser Be-
stimmung unberiihrt.

3.3 Der Wechsel einer Lehrkraft ist keine wesentliche Anderung in diesem Sin-
ne.

4.

Absage eines Lehrgangs

4.1 Die VHS hat das Recht, Lehrgénge aus von ihr nicht zu vertretendem Grund abzusagen
oder zu verschieben, insbesondere mangels kostendeckender Teilnehmerzahl. Muss ein
laufender Lehrgang abgesagt werden, so sind die Gebuhren bis zum letzten Unterrichtstag
zu entrichten. DarUber hinaus bereits gezahlte Betrdge werden erstattet.

4.2  Weitergehende Anspriiche, insbesondere Schadenersatzanspriiche bei wesentlichen An-
derungen oder bei Absage eines Lehrgangs, sind ausgeschlossen.

5.

Rucktritt von der Anmeldung
Der Lehrgangsteilnehmer hat das Recht, bis einen Monat vor Lehrgangsbeginn ohne Anga-
be von Griinden von der Teilnahme am Lehrgang kostenfrei zuriickzutreten. Der Rucktritt
muss schriftlich gegeniiber der VHS (Anschrift: Volkshochschule Lingen gGmbH, Am Pul-
verturm 3, 49808 Lingen oder per E-Mail an den in der Lehrgangsausschreibung genann-
ten Ansprechpartner) erklart werden. Ein etwaiges gesetzliches Widerrufsrecht (z.B. bei
Fernabsatzgeschéaften) bleibt unberthrt.



6

K'Undigung

6.1

6.2

6.3
6.4

6.5

6.6

7

Bei Lehrgéngen von mehr als zwoélfmonatiger Dauer betrégt die Kiindigungsfrist einen Mo-
nat zum Ende des Lehrgangsquartals. Eine Kindigung ist friihestens nach sechs Monaten
(Ende des 2. Lehrgangsquartals) moglich.

Bei Lehrgangen von weniger als zwoélfmonatiger Dauer betragt die Kindigungsfrist ei-
nen Monat zum Ende eines Lehrgangsquartals.

In beiden Fallen muss die schriftiche Kundigung (Anschrift: Volkshochschule Lingen
gGmbH, Am Pulverturm 3, 49808 Lingen oder per E-Mail an den in der Lehrgangsausschrei-
bung genannten Ansprechpartner) erfolgen. Das Fernbleiben vom Unterricht gilt nicht als
Abmeldung. Das Recht des Teilnehmers zur auf3erordentlichen Kiindigung bei Vorliegen ei-
nes wichtigen Grundes im Sinne der einschlagigen Rechtsprechung bleibt hiervon unbe-
rahrt.

Bei Kundigung der Lehrgangsteilnahme in besonders begriindeten Einzelfallen werden 10 %
der Lehrgangsgebuihren fir Verwaltungsaufwendung sowie die Gebuhr fir die bis dahin statt-
gefundenen Unterrichtsstunden in Rechnung gestellt. Soweit eine Anmeldegeblihr erhoben
wurde, wird diese dabei angerechnet.

Ein etwaiges gesetzliches Widerrufsrecht bleibt unberthrt.

Gebiuhrenriickstande in Hohe von zwei Monatsraten berechtigen die VHS zur sofortigen Kin-
digung. Diese ist dem Teilnehmer schriftlich mitzuteilen.

Statt einer Kuindigung kann die VHS den Teilnehmer auch voribergehend vom Lehrgangs-
besuch ausschlieen. Auch dieses ist dem Teilnehmer schriftlich mitzuteilen.

Der Vergutungsanspruch der VHS wird durch eine Kindigung oder durch einen Ausschluss
nicht berthrt.

Besondere Zulassungsvoraussetzungen

8

(gilt nur fir die Teilnahme an der Weiterbildungsprufung vor der Industrie- und Handelskammer)

Es obliegt dem Teilnehmer, sich Uber die Zulassungsvoraussetzungen fir die Teilnahme
an der Weiterbildungsprtfung vor der Industrie- und Handelskammer
(www.osnabrueck.ihk24.de) zu informieren.

Insbesondere hat der Teilnehmer vor Lehrgangsbeginn seine Zulassungsvoraussetzungen
bei der Industrie- und Handelskammer (Antrag auf Uberpriifung der Zulassungs-
voraussetzungen zu einer Fortbildungsprifung der Industrie- und Handelskammer) tber-
prufen zu lassen.

Liegen die Zulassungsvoraussetzungen bei Lehrgangsbeginn nicht vor, bleiben hierfir An-
spruche der VHS unveréndert.

Mindliche Nebenabsprachen

8.1
8.2

Mundliche Nebenabsprachen sind nicht gltig.
Absprachen mit Dozenten sind nicht rechtswirksam.

Lingen (Ems), 01.12.2018



Anmeldung Volkshochschule

Lingen
Ich melde mich verbindlich zu folgendem Lehrgang an: Mehr vom Leben.
Lehrgang: Gepr. Fachkraft Externes Rechnungswesen (XB) 2021-2022

Lehrgangs-Nr.: 2021H61300

Name, Vorname *

Geburtsdatum *
StralRe *

PLZ, Wohnort *
Telefon * Mobiltelefon *
E-Mail *

Alternative
Rechnungsanschrift

Kreditinstitut BIC

DE
IBAN

Die Anmeldung ist verbindlich und verpflichtet zur Zahlung der Lehrgangsgebuhren.

Wir bitten Sie, lhre Bankverbindung anzugeben, damit die Gebiihren von uns eingezogen werden kén-
nen. Der Eintrag lhrer IBAN gilt als Einzugserméchtigung fiir die Volkshochschule Lingen gGmbH
(Sepa-Lastschriftmandat). Mit Ihrer Unterschrift ermachtigen Sie, bis auf Widerruf, die Lehrgangsge-
bihr abzubuchen. Glaubiger-ldentifikationsnummer der Volkshochschule Lingen gGmbH
(DE45VHS00000096159). Diese Ermachtigung kann von lhnen jederzeit schriftlich widerrufen werden
bzw. erlischt mit der Kiindigung bzw. mit dem Ende des Lehrgangs.

Bestandteile dieser verbindlichen Lehrgangsanmeldung sind

o die Inhalte der Lehrgangsausschreibung zu dem o.g. Lehrgang,

¢ die Besonderen Teilnahmebedingungen fir Lehrgénge der Volkshochschule Lingen gGmbH in
ihrer jeweiligen glltigen Fassung (siehe www.vhs-lingen.de),

o die Allgemeinen Geschaftsbedingungen der Volkshochschule Lingen gGmbH, die Widerrufsbe-
lehrung und Datenschutzbestimmungen in ihrer jeweiligen glltigen Fassung
(siehe www.vhs-lingen.de).

e qgf. das Vorliegen der gultigen Zulassungsvoraussetzungen fur die Teilnahme an der Weiter-
bildungsprufung vor der Industrie- und Handelskammer.

Ich erkenne mit meiner Unterschrift die vorgenannten Bestandteile an und nehme die Widerrufsbeleh-
rung und Datenschutzbestimmungen zur Kenntnis.

(Ort, Datum) Unterschrift
(bei minderjahrigen Teilnehmern auch der/die Erziehungsberechtigte)

*) Pflichtfelder
Wird von der VHS ausgefullt!!

EDV-Erfassung:

(Datum, Unterschrift)
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