
 
 
 
 

 

Leitbild der VHS 

Kommunales Dienstleistungszent-
rum in unserer Region 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Qualifizierungszentrum  
für berufliche Aus- und  
Weiterbildung 
 
 
 
 
 
 
Lernzentrum für  
persönliche Weiterbildung 
 
 
 
 
 
Begegnungszentrum  
für alle 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Diskussionszentrum für  
Fragen unserer Zeit 
 
 
 
 
 

Die Volkshochschule 
für die Stadt Lingen (Ems)  
und die (Samt-) Gemeinden Emsbüren, Freren, Lengerich, 
Salzbergen und Spelle  
ist das kommunale Dienstleistungsunternehmen für Weiter-
bildung in unserer Region 

• verfasst als gemeinnützige Körperschaft privaten Rechts 
(gGmbH) 

• gefördert nach dem niedersächsischen Erwachsenenbil-
dungsgesetz 

• zuständig in allen Fragen der Weiterbildung 
• bedarfsorientiert, flächendeckend und gemeinwohlori-

entiert 
• Teil des landesweiten Netzes im Landesverband der 

Volkshochschulen 
 
 

 
Die Vielfalt des Bildungsangebotes ist unser Markenzeichen. 
Die Bildungsbedürfnisse der Bürgerinnen und Bürger 
bestimmen unsere Arbeit. 
 
 
Wir sind Qualifizierungszentrum für die berufliche Aus- und 
Weiterbildung! 
z.B. mit außerbetrieblichen Ausbildungen 
berufsvorbereitenden und orientierenden Maßnahmen 
Umschulungen 
EDV-Schulungen 
Berufsbegleitenden Aufstiegslehrgängen mit anerkannten Ab-
schlüssen 

 
Wir sind Lernzentrum für die persönlichen Weiterbildungsin-
teressen! 
z.B. Grund- und Elementarbildung 
Zweiter Bildungsweg 
Politik, Umwelt, Pädagogik, Psychologie, Gesundheit, Hauswirt-
schaft, Sprachen, Kultur ... 

 
Wir sind ein offenes Begegnungszentrum für jedermann und 
jede Frau! 
Offen für Alt und Jung, Menschen verschiedener Nationalitäten, 
unterschiedlicher Vorbildung und verschiedener Ansichten, ver-
stehen wir uns als Mittlerin zwischen den Generationen, den ge-
sellschaftlichen Schichten und den Kulturen. Die  Förderung der 
Chancengleichheit benachteiligter Gruppen ist uns besonders 
wichtig.  
Wir fördern Kontakte auf lokaler, nationaler und internationaler 
Ebene. 
 
Wir sind Diskussionszentrum für die gesellschaftlichen und 
individuellen Fragen und Probleme unserer Zeit! 
Wir fühlen uns der Förderung demokratischen Denkens und 
Handelns und gewaltfreier und toleranter Formen der Auseinan-
dersetzung und Konfliktlösung verpflichtet. 
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Innovationszentrum  
für zeitgemäße  
Weiterbildung 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Willkommen  
 
 
 
 
Weiterbildungswünsche 
 
 
 
 
 
Erreichbarkeit 
 
 
 
 
 
Kooperation 
 
 
 
 
 
Bezahlbare Bildung 
 
 
 
 
 
 
Qualitätsanspruch 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir sind Innovationszentrum für zeitgemäße Weiterbildung! 
Wir arbeiten kontinuierlich an der Weiterentwicklung aktueller 
Inhalte, erwachsenen-gerechter Lernformen, zielgruppenspezifi-
scher Angebote und aufgabengerechter Ausstattung. Mit Online-
Lernangeboten hat bei uns die Zukunft bereits begonnen. 
 
 

 
Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Teilnehmer/innen. 
Ihre Zufriedenheit und ihr Erfolg sind Maßstab unserer Arbeit.
 
 
Willkommen in der VHS! 
Unser Arbeitsstil ist freundlich und kooperativ. Gute telefonische 
und persönliche Erreichbarkeit, kompetente Auskünfte und um-
fassende Beratung sind uns wichtig. 

 
Ihre Wünsche sind unser Auftrag! 
Für spezielle Weiterbildungswünsche von Betrieben, Institutio-
nen, Vereinen oder privaten Gruppen entwickeln wir maßge-
schneiderte Angebote nach den Wünschen der Auftragge-
ber/innen. 

 
Wir sind in Ihrer Nähe! 
Wir möchten unseren Teilnehmer/n/innen lange Wege ersparen, 
sind in allen Kommunen unseres Zuständigkeitsbereiches durch 
unsere Koordinatorinnen vor Ort ansprechbar und stellen dort 
zumindest ein Grundangebot sicher. 
 
Kooperation schafft Chancen! 
Durch kooperative Zusammenarbeit mit andereVolkshochschu-
len, lokalen, nationalen und internationalen Institutionen, Ver-
bänden und Vereinen erweitern wir die Bildungschancen der 
Bevölkerung.  
 
Bildung soll bezahlbar sein! 
Als kostenbewusst arbeitende Einrichtung ermöglichen wir quali-
tativ hochwertige Weiterbildung zu günstigen Preisen. Als ge-
meinwohlorientiertes Unternehmen bieten wir Gebührenermä-
ßigungen, die auch sozial schwachen Bevölkerungsgruppen die 
Teilnahme an unseren Veranstaltungen möglich machen. 
 
Wir wollen immer besser werden! 
Zur Qualitätssicherung und –verbesserung hat die VHS Lingen ein 
Qualitätsmanagementsystem nach DIN EN ISO 9001/2000 auf-
gebaut, das jährlichen internen und externen Überprüfungen 
unterliegt. Die gemeinsame Kontrolle unserer Arbeit schließt 
kritische Rückmeldungen ein, zu denen wir alle auffordern, die 
unsere Arbeit begleiten. 
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Unsere Dozentinnen  
und Dozenten 
 
 
Kompetenz  
 
 
 
 
Lernklima 
 
 
Fortbildung 
 
 
 
Offenheit und Toleranz 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Das Semesterprogramm  
 
 
 
 
 
 
 
Persönliche Beratung 
 
 
 
 
 
Öffentlichkeitsarbeit 

 
Haupt- und nebenberufliche Mitarbeiter /innen engagieren 
sich für erfolgreiche Bildungsarbeit. 
Die Bildungswünsche und –erwartungen der Teilnehmenden 
aufzunehmen und sie in ihrem Lernprozess kompetent zu 
begleiten ist ihr Auftrag. 
 
 
Wir haben Fachleute für alle Fälle! 
Die Vielzahl von „Weiterbildungsfachleuten“ ermöglicht ein fle-
xibles und kundenorientiertes Umsetzen von Bildungswünschen. 

 
Kompetenz garantiert! 
Fachkompetenz und erwachsenenpädagogische Fähigkeiten sind 
Voraussetzungen für die erfolgreiche Arbeit unserer Do-
zent/innen. 

 
Lernfreude inbegriffen! 
Die Dozent/innen schaffen ein angenehmes, offenes Lernklima. 

 
Und immer auf dem neuesten Stand! 
Kontinuierliche Fortbildung der haupt- und nebenberuflichen 
Mitarbeiter/innen sichert die Qualität des Angebotes. 

 
Gegenseitige Wertschätzung 
Kooperative und partnerschaftliche Zusammenarbeit, Toleranz, 
Offenheit, Respekt und faire Konfliktregelung sollen unseren 
Umgang untereinander und mit den Teilnehmer/n/innen prägen. 
 

 
Umfassende Information der Bevölkerung über die VHS und 
ihr Angebot ist selbstverständlich. 
Nur wer uns kennt und seriös über Veranstaltungen, Teil-
nahmevoraussetzungen und Rahmenbedingungen informiert 
ist, hat die Chance, die Weiterbildung seiner Wahl wahrzu-
nehmen. 
 
 
Unser Programmheft 
Die VHS verteilt zweimal jährlich ein umfassendes Programmheft 
kostenlos an alle Kursteilnehmer der letzten vier Semester. Dar-
über hinaus liegt es an vielen zentralen Stellen zur Mitnahme aus 
bzw. wird jedem Interessenten auf Anforderung zugeschickt. 
Unsere Bildungsangebote werden außerdem im Internet veröf-
fentlicht. 

 
Keine Frage bleibt offen! 
Für abschlussbezogene Veranstaltungen werden darüber hinaus 
ausführliche Informationsmaterialien und -veranstaltungen sowie 
Einzelberatungen angeboten, für Sprachkurse finden Einstu-
fungsberatungen statt. 

 
Sie hören von uns! 
Regelmäßige Pressearbeit, eine eigene Radiosendung auf der 
„Ems-Vechte-Welle“, die Teilnahme an Messen und Informati-
onsbörsen, eigene Ausstellungen und Aktionen sind fester Be-
standteil unserer Öffentlichkeitsarbeit. 

 


