I Das Wichtigste in Klrze:

Kurs
(Nr. 66170):

Umfang:

Beginn:

Zielgruppe:

Forderung:

Inhalte:

Unterrichts-
form:

Zeiten:

Zertifikat:

Zulassung der
Malnahme:

Ort:

Berufliche Weiterbildung:
EDV-Kompetenz flr Einsteiger
und IT-Experten

Schwerpunkt: PC-Technik

Bis 3 Monate (470 UStd.)Vollzeit
oder Teilzeit

Standiger Einstieg méglich durch
Modulform

Teilnehmer mit Erfahrung im
Bereich Support und Wartung
technischer Geréte ,

aus technischen oder
kaufmannischen Grundausbildun-
gen und entsprechende
Berufsriickkehrer

Bildungsgutschein, IWIN,
Wegebau u.a. mdglich

PC-Technik und Konfiguration,
PC-Systemsupport,
Grundlagen der Netzwerk- und
Internettechnologien,
Windows Server

iVHS Blended Learning,
individuell auf Sie
abgestimmtes Lernkonzept

Mo bis Do 8:15 bis 15:45,
Freitag bis 13:15 Uhr

siehe linke Seite

nach AZWYV durch die
Certqua bis 2012

VHS Lingen gGmbH
Abteilung b.i.t.

An der Kokenmuhle 7
49808 Lingen

Die Volkshochschule Lingen bietet seit 1981
QualifizierungsmalRnahmen in Zusammenar-
beit mit der Agentur fir Arbeit Nordhorn an.

Die MaBnahmen sind nach SGB Il/lll aner-
kannt und fihren in der Regel zu externen
Abschlissen.

Unsere Trainer und Dozenten verfiigen Uber
vielfaltige Qualifikationen und Zertifikate, lang-
jahrige Erfahrung im IT-Bereich und in der
Vermittlung des entsprechenden Know-How.

Xpert

Computert'is

Microsoft [#=laiiil=le

Professional

VHS Lingen gGmbH
Am Pulverturm 3
49808 Lingen

Telefon 0591 — 91202-0
Telefax 0591 — 91202-199

eMail: info@vhs-lingen.de
Internet: www.vhs-lingen.de
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Bildung - Wissen - Karriere

Vorwarts im Beruf mit der VHS
und Bildungsgutscheinen

EDV-Kompetenz
PC-TECHNIK




r PC-System Betreuer Das Konzept: [ Ihr Nutzen:

Diese Fortbildung richtet sich an

Modul Inhalte Unterrichtsstunden e  Teilnehmerinnen und Teilnehmer mit

470, Daer bis 3 Monate Vorkenntnissen im Bereich Support und
Wartung technischer Geréate , wie sie in
technischen oder kaufmannischen
Grundausbildungen vermittelt werden und an

1 EDV Organisation (Win@ntemet1)

i i i i i i PC-Arbeitsplatz und Umgebung
Sie best|mmen, wann Sie elnstelgen und wie PC-Betriebssystem Windows

g;{es,:zmen durch unser ,Blended Leaming Ml Intemet e entsprechende Berufsriickkehrer/-innen, die
' ihre Kenntnisse auffrischen und erweitern

Das modulare System ermdglicht punktgenaue 2 Officeanwendungen mochten.

Weiterbildung wo Wissen fehlit. Hlore

Die Fortbildung vermittelt weiterfiihrende Kenntnisse
zu den Bereichen

Sie bestimmen lhr Lerntempo entsprechend Access

lhrem individuellen Zeitrahmen.

e Installation von Betriebssystemen und
Anwenderprogrammen, sowie das

Der Unterricht erfolgt im Klassenverbund je 3 Prasentation und Kommunikation

nach Teilnehmerzusammensetzung und Powerpoint
Vorkenntnissen

Module kénnen individuell abgearbeitet werden
unterstitzt durch e-Learning und interaktive
Lernsoftware.

Ausbildungsinhalte sind in den
Modulbeschreibungen aufgefiihrt und Inhalt 5 PC-System Betreuer (crundiagen)

des Beratungsgesprachs PC-Support (Software)

Praxis: Fehlererkennung der Software / des Betriebssystem Windows,
Fehlerbeseitigung

e Aufspuren und Beheben von Hard- und
Softwarefehlern und die

4 PC-System Betreuer (Grundlagen)
Technik und Konfiguration (Hardware)
Praxis: Fehlererkennung der Hardware, Fehlerbeseitigung

e Organisation des Benutzerservices.

Es werden aufbauende EDV Kenntnisse auf dem
neuesten Stand aller wichtigen
Anwenderprogrammen vermittelt.

Sie werden so zu einem kompetenten
Gesprachspartner fur Supportfirmen und
Anwender.

Erfahrene Bildungsberater und Lernbegleiter
stehen Ihnen zur Seite

Es stehen die neuesten technischen Systeme 6 PC-System Betreuer (Aufbau)

zur Ve rf[]g ung. Netzwerktechnik (Intranet / Protokolle / TCP/IP / Namensaufigsung DNS)
Praxis: Installation von Netzwerkzugéngen

7 PC-System Betreuer (Projekte)
Server Betriebssystem Windows/ MCP- Vorbereitung
Praxis: Server Betriebssystem Windows

8 Internettechniken
Netzwerkumgebung / Intranet
Web-Design

9 Berufliche Orientierung
Profiling (ProfilPASS / optional)
Bewerbungscoaching
Virtueller Arbeitsmarkt




